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Apning

Kornet har sin vila djupt i frusen jord,
ar e] dott, det vackes av ditt skaparord.
Karlek fran Gud, at allting ger du liv.
Karlek med ditt [jus kom,

kom och hos oss forbliv.

Han blev hangt pa korset, i en grav lagd ner.

Ingen enda vantar mota honom mer.
Karleken nar langt bortom déd och grav.
Karlek med ditt [jus kom,

kom och drdj hos oss kvar.
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Han var vetekornet, lag i jordens djup.
Han stod upp en paskdag, lever bland oss nu.
Aldrig en sol har lyst sa stark och Klar.
Karlek med ditt ljus kom,

kom och drdj hos oss kvar.

Vantande pa varme vilar rot och fro,

vet att varen kommer. Varje trad och ort
brister i blom pa sin bestamda tid.
Karlek med ditt ljus kom,

kom och hos oss forbliv.



Kirkevalget 2023

Anledning for a hgre litt fra de ulike valgstyrene, og det
b@r gi oss noen signaler og innspill til hvordanvi bgr
evaluere valget. Vi kan legge frem noen forslag til
evalueringsspgrsmal til mgtet, sa kan radeti megtet,
basert pa signaler delt fra FR-rep/valgstyrene, peke pa
hva Radet gnsker a fokusere pa i evalueringen.
ValgansvarligVibeke T. Olsen blir med pa denne delen av Bl v S
matet. W= |

l {
| |
] %
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Fint om FR representantene kan tenke seg a forberede
noen ord til dette punktet. -Det skal ikke veere
ngdvendiga saksbehandle dette lokalt far mgtet, -det vil
det bli anledningtil giennom evalueringen.
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Ressursgjennomgang

Dette jobber vi med na:

« Ressursgjennomgang av administrative
tienester som ikke er | menighet

« Ourtsourcingav regnskap

« Ledere er pa vei ombord og ha klart for
seg hva man skal oppna med
ressursgjennomgangen. Viktigheten av
at ledere er med ma ikke undervurderes.

Link til interaktiv disc
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Kirkelig fellesrad i Baerum

Orienteringer fra kommunen

Fellesradsmgte 21. September — saker til orientering



i N
Jl

DEN NORSKE KIRKE

Kirkelig fellesrad i Baerum

Prostens orienteringer

Fellesradsmgte 21.september— saker til orientering
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Kirkelig fellesrad i Baerum

Kirkevergens orienteringer

Fellesradsmgate 21.september 2023— saker til orientering



10. August markering, Byfest, Hei-festival, kommunevalg,
kKirkevalg, Haslumseterdagen
\! ‘

Nikki Schei
(MDG)




Diverse orienteringer - Eiendom

* Prosjektering av Jar og Haslum

« TEK 17 — fra 34 millioner til 60 millioner - far trolig betydning for forskyvning
| fremtidig prosjekter

« Der kommunen bytter ut sin gatebelysning, deltar KfiB pa deres prosjekt.
Dette er en omfattende jobb.

» Forprosjekter Middelalderkirker

* Bemannning
* Driftsteknikker sykemeldt
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Diverse orienteringer — Eilendom - Uvaeret Hans og
branntillgp

6-8 august herjet uveeret Hans. Viktig laeringspunkter:

* Ved stgrre hendelser i organisasjonen, tydeligere rolleforstaelse blant
ansatte

« God trening pa hva vi kan vente mer av. Oppdatering av tiltakskort og
forberedende beredskapsarbeid.
Brann Tanum kirke 12. august og Lommedalen kirke fredag 15.

« Begge tillap skyltes elektrisk materiell som var over forventet levetid.
Orgelmotor Tanum og lyskaster i Lommedalen. Utgatt elektrisk materiell kan
veere en fare for bade brukere og bygg

 Laeringspunkter: Bedre varslingsrutiner internt. Samtidig er vi glade for at
det er lav terskel for a ringe brannvesenet.
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Eksempel pa materiell utgatt pa levetid

\ & ‘:",_,;,

H.Ma?gRI‘NGERX&)CS

0 B =L SNSSwe=y
Lamper pa pa Havik menighetshus som er ugatt pa levetid. Vann i Gammel orgelpumpemotor som
lampene under uvaeret Hans fgrte til kortslutning og stadig behov for gikk varm i Tanum kirke.

feilsaking. Driftsteknikere ma bruke mye tid pa a holde gammelt

materiell i drift.
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Orienteringer HR

Nyansatte:

« Mie Othelie Berg - ny kantor i Fornebulandet (80% stilling), oppstart var 1. september.
« Reidar Meyer - ny radgiver bygg/eiendom, oppstart 1. oktober.

Tilsettinger | prosess

« Ungdomsarbeideri Lommedalen (3. Gangs utlysning) - 3 videre til 2. gangsintervju

Stillinger med midlertidige |gsninger(ubesatt)

Kateket i @steras - dekketinn med 60% vikar

Kantor i @steras- delvis dekket inn med vikar

Kantor i Bryn — vikar pa kirkelige handlinger og enkelt arrangement
Radgiver HR — ikke dekket inn

| tillegg enkelte sykemeldinger og permisjoner | stabene som lgses
internt, med delvis vikar, eller som star ubesatt

“F DEN NORSKE KIRKE 06112025 15



Diverse HR

« Ny nasjonal
medarbeiderundersgkelse
giennomfares fra oktober -23

Resultater vil foreligge | januar -24
for oppfalging | staber og pa
prostiniva

* Det er valgt nye verneombud og
nytt AMU som tiltrer neste uke.

« AMU mgte fastsatt til 28.9.23

Eﬂ}’ DEN NORSKE KIRKE

Sykefraveer FR ansatte

« 12,15% sykemeldte i fellesradets
administrasjon

« 3,05% sykemeldte | menighet

e Totalt 1 KfiB: 11,93 % i1 1. kvartal
mot 6,57% i1 2. kvartal.
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Medieanalyse
KfiB og Baerum prosti i media siden 08.06.23:

 Flere riksmedier dekket apen kirke etter 18 aring dede av
hjernehinnebetennelse. Soknepresten direkte pa Dagsrevyen 21. Budstikka

dekket ogsa begravelsen, mot pargrendes gnsker.

: Ogsa forside i papirutgaven og
egen bildekarusell.
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Medieanalyse
KfiB og Baerum prosti i media siden 08.06.23:

. (Ogsa
forsidesak | papiravisen)

(Ogsa i egen bildekarusell)

(Emma Tallulah Behn konfirmert)
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Medieanalyse
KfiB og Baerum prosti i media siden 09.03.23:

Redaksjonelle artikler/innlegg: 8, eks. dadsfall/apen kirke og duplikater
Leserinnlegg: 2

Egne faktorer:
Kirkevalg, ferieavvikling, ressursgjennomgang.

Eksterne faktorer:
Lokalvalg, katastrofer (Libya & Marokko), habilitetssaker og andre
politikerskandaler, krigen i Ukraina, ekstemveer, voldsbglge | Sverige.
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Kort innrammingsanalyse

Fremstilling av KfiB og Baerum prosti | media:

Gjennomsnitt: 3,6
Median: 4
*eks. dgdsfall/apen kirke (utelukkende positiv/alliert).

1: Fiendtlig 2: Negativ 3: Ngytral 4: Positiv 5: Alliert
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Kirkelig fellesrad i Baerum

Eventueltsaker

Fellesradsmgate 21. September



Sykehjemsdiakoni — Gjennom alt

Gjennom alt
Solveig Thoen Bgen har sagt opp sin stilling som sykehjemsdiakon for & flytte hjem til Al.
| AU sak 19/23 ble det diskutert:

Vi far en stilling ledig i «gjennom alt» i Igpet av september. Det var enighet pa mgtet om at det er viktig 3 opprettholde tjenesten som
sykehjemsdiakonien gjgr i dag og vakanse pa dette omradet ma unngas.

vedtak: Administrasjonen jobber frem et forslag og I#sning for bemanning av sykehjemsdiakonien settes pa sakskartet til neste AU-
matet

Anne Storrusten er na ansatt i 30% vikariat ut aret.

Det jobbes med en vikarlgsning der diakoner fra flere menigheter bidrar inn pa enkelte sykehjem med avgrensede oppgaver, forelgpig
for perioden ut desember. Det ser ut til at vi kommer i mal med & ivareta de viktigste oppgavene pa de enkelte sykehjem.

Oppgaver som ikke blir ivaretatt i en vikarlgsning: undervisning av ansatte (bortsett fra etisk refleksjon pa Hospice). Etterspgrselen etter
Gjennom alt pa disse sykehjemmene er gkende og ledelsen ved sykehjemmene uttrykker behov for mer tilstedevaerelse og
undervisning ansatte og grupper for pargrende.

Saken fglges opp videre i AU.

Eﬂ? DEN NORSKE KIRKE 06.11.2023
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Kirkelig fellesrad i Baerum

Mgateprotokoll
Kirkelig fellesrad i Baerum

Mgtedato: 21.09.2023 kl. 18:30

Mgtested: TBC

Arkivsak: 20/00121

Til stede: Berit Kristiansen, Steinar Sannes, Kristin Skarning Eriksson, Per

Holdg, Lars Petter Holte Haugen, Eirik Haaversen, Jostein
Grosas, Ragnar Hgeg, Tormod Neess, Arnulf Harald Myklebust,
John A. Gjertsen,

Mgtende Arnfinn Eng for Ingeborg Blindheim Sommer
varamedlemmer:

Forfall: Ingeborg Blindheim Sommer, Jorulf Bravig Silde

Andre: Gard Sandaker-Nielsen og Ole Edvard Wold-Reitan i sak 73/23.
Tim Stern (kantor i Helgerud kirke), Hanne Vibeke Winter- Hjelm i
sak 74/23, Stein Bjertnes i sak 75/23 og kirkeforvalter Vibeke
Olsen i sak 76/23.

Protokollfgrer: John A. Gjertsen

SAKSLISTE Side
Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av protokoll

Saker til behandling

72/23  Fokus pa menighetene KfiB 21. sept 23 - Fornebulandet & Hgvik 2
73/23 OBDR besgker Kirkelig fellesrad i Baerum 3
74/23  Fagforum for kirkemusikk og kultur orienterer FR 21. sept. 2023 4
75/23  @konomiorientering KfiB-FR 21 sept 2023 - halvarsrapport 5
76/23 Kirkevalg 2023 - Orientering til FR 21. sept 6
77/23 Ressursgjennomgang - status pr. 21. juni 2023 8
Orienteringssaker

78/23  Orienteringssaker fra kommunal representant i FR - 21. sep 23 8
79/23 Prostens orienteringssaker 21 september 2023 9
80/23 Kirkevergens orienteringssaker 21. september 2023 10

81/23 Eventueltsaker KfiB FR 21. sept. 23 11



Sted, 25.10.2023

Berit Kristiansen John A. Gjertsen
Sekreteer

Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjent

Godkjenning av protokoll

Godkjent

Saker til behandling

72/23 Fokus pa menighetene KfiB 21 sept 23 - Fornebulandet &
Hovik

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkelig fellesrad i Beerum 21.09.2023 72123

Forslag til vedtak
Fellesradet takker for orienteringene.

Mgatebehandling

Hovik orienterte v, P. Holdga:

Menigheten preges av E18 utbyggingen, slik som utfordringer med at skifersteinen
pa taket raser ned, og det skjer ofte i forbindelse med sprengning av ny E18-tunnel.
Det er na montert egne sensorer for a male vibrasjoner. For a ivareta sikkerheten
monteres det derfor ogsa na stillaser rundt kirken for a sikre mot fallende takstein, og
dette vil matte sta til taket er gjennomgatt og eventuelt rehabilitert. Ngdutgangen i
kirken er ogsa en prekaer sak.

Barnekorene har kommet godt i gang og det er mye som fungerer bra.

Fornebulandet v. Jostein Grosas:

Fornebulandet har na full stab, farste gang pa lenge. Besgkstallene gar opp og det
oppleves godt. Middag for alle har fast 60 deltakere, og fellesskapene mannsgruppen
MIM (Menn i menigheten) og KIM (Kvinner i menigheten) gar ogsa bra.

Arbeidet med ny kirke settes na i gang, og det er det glede over.



Fornebu Gjenbruk er en viktig stattespiller for menigheten, og vi for dem. De sgker
flere frivillige, og er det noen av menighetene som har frivillige som kan tenke seg a
bidra her, er det bare a ta kontakt med Fornebu Gjenbruk.

God stemning og vi er spente pa nytt menighetsrad.

Vedtak

Fellesradet takker for orienteringene.

[Lagre vedtak]

73/23 OBDR besgker Kirkelig fellesrad i Beerum

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkelig fellesrad i Baerum 21.09.2023 73123

Forslag til vedtak

Med de sentrale mest momentene fra saken nevnt i protokollen, tar fellesradet tar
samtalen til etterretning.

Mgtebehandling

Bispedemmeradsleder og stiftsdirektgr innledet og noen av de sentrale punktene
var:
Vi trenger & snakke sammen, vi jobber med det samme.

Et av de avgjgrende tingene vi har jobbet med denne perioden, er kirkelig
organisering. Na er vi i en ny situasjon der prinsippene er lagt, ved at vi skal
opprettholde dagens struktur, men likevel samarbeide tettere for en mer enhetlig
kirke.

Det viktigste vi na snakker om, er hvordan kan vi gjgre bedre det vi gjar, og se oss
selv i speilet og innremme hva vi ikke er sa gode pa som burde veert bedre. Vi ser
ogsa at vi bygger felles kultur ved a veere sammen.

Bispedemmeradet hadde mgtet sist mandag, og Radet gnsker a viderefgre felles
mgter med menighetsradene og fellesradene, men da mater med en tydelig hensikt.
Et av de temaene vi trenger & mates om er «samledelse», som blant annet handler
om hvordan vi leder sammen, men ogsa hvordan vi bruker felles ressurser til det
beste for kirken. Radene ma mgtes, da gir det ogsa feringer for at administrasjonene



ogsa finner omrader a samarbeide om. Det vi ogsa trenger & snakke sammen om, er
hvordan vi realiserer strategien.

| fellessamtalen ble det videre understreket viktigheten at menighetsradene far en
arena i denne prosessen. Det kan oppleves som en lang avstand mellom
bispedgmmerad og menighetsradene, her ma det jobbes med & finne en god og
felles arbeidsform og strukturer som henger sammen.

Det er viktig om med klar og tydelig kommunikasjon, kanskje kunne et nyhetsbrev
veert en positiv opplevelse. Det ville gi en litt mer fglelse av hva bispedemmeradet
egentlig arbeider med.

Det er nok en slitenhet av a snakke om kirkelig organisering som ikke har fgrt noe
sted, det kan i menighet oppleves som at vi er der vi var. Pa en annen side, na som
vi kan tenke mer lokalt og lokale avtaler, noe som bergrer oss direkte, apner ogsa for
at det kan gi motivasjon og fortsette samtalene med kirkelig organisering, na betyr
det noe.

Det ble oppmuntret til at ansatte deltar i kursene med opplaering av nye
menighetsrad. Det er viktig at vi kjenner hverandres roller og har forstaelse for
hverandre.

| april skal folkevalgtrollen opp i kirkeradet. Hva betyr det at folkevalgrollen skal
styrkes, at bispedgmmet skal veere et viktig strategisk organ. | dette far vi en mulighet
til & tenke helhetlig og nytt.

Det er apen halvtime i Bispedgmmeradet for a orientere og dele fra viktig arbeid, og
menighetsrad og fellesrad inviteres til a foresla saker.

Vedtak

Med de sentrale mest momentene fra saken nevnt i protokollen, tar fellesradet tar
samtalen til etterretning.

[Lagre vedtak]

74/23 Fagforum for kirkemusikk og kultur orienterer FR 21. sept.
2023

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkelig fellesrad i Baerum 21.09.2023 74/23




Forslag til vedtak

Fellesradet takker for arbeidet og orienteringen fra fagforumet for kirkemusikk og
kultur.

Mgtebehandling

Tim Stern (Kantor i Helgerud kirke) og Hanne Vibeke Winter-Hjelm, leder av
kantorforum, orienterte radet.

En utfordring kan veere a fa statte:
o Stotte samarbeid mellom profesjonelle og amatgrer, gis ikke lenger i samme
grad som fagr
o Stotte til verker oppfart i gudstjenester gis ikke
e Vedlikehold av instrumenter gis ikke.

PR: Det er krevende a na frem til folk, mange er mette av inntrykk. Men vi leerer oss
sosiale medier og ser at der er der vi nar folk. Det merkes ogséa at Budstikka ikke
lenger har egen kulturredaksjon.

Det som virker er at vi ma invitere lag, foreninger, skoler, barnehager og andre inn i
kirkene for a presentere oss som kulturakter.

Vedtak
Fellesradet takker for arbeidet og orienteringen fra fagforumet for kirkemusikk og

kultur.

[Lagre vedtak]

75/23 @konomiorientering KfiB-FR 21 sept 2023 - halvarsrapport

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Kirkelig fellesrad i Baerum 21.09.2023 75/23

Forslag til vedtak

Fellesradet tar halvarsregnskapet og orienteringen til etterretning.



Mgatebehandling

1. Vi har brukt 20% mindre energi enn i fjor, og 11% mindre i kostnad.

2. Atvier ngdt til & kutte i vedlikeholdsbudsjettet er risikabelt, det kan ogsa bli
dyrt i lengden.

3. Det er viktig & gjare en vurdering av kost-nytte i forhold til 15C malet.
Fellesradet ber om at dette forberedes og vurderes pa neste mgte.

4. Det ble etterlyst muligheten for a skille energikostnaden ut pa en egen linje i
regnskapet.

Vedtak

Fellesradet tar halvarsregnskapet og orienteringen til etterretning.

[Lagre vedtak]

76/23 Kirkevalg 2023 - Orientering til FR 21. sept

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkelig fellesrad i Baerum 21.09.2023 76/23

Forslag til vedtak

Mgatebehandling

Det ble i matet gitt anledning for a hore litt fra de ulike valgstyrene, og med
gnske om signaler og innspill til hvordan vi bgr evaluere valget.

Det er viktig at alle MR far uttale seg om:

Kirkevalget begynte for mange av allerede ved nyttar, og det er viktig & evaluere alle
fasene gjennom hele valget.

e Evaluering av oppleeringen, denne var annerledes enn far

e Hvordan jobber vi med rekrutteringen til valgfunksjonaerer og opplaering av
dem

e Plassering av lokalet og samarbeid med lokal driftsleder/mate med skolene.

e Selve valgtinget og opptellingen ber vi noe grundigere evaluere



o Evaluere om vi ikke bar legge kirkevalget til et helt annet tidspunkt enn til
kommune valg.
e Evaluere 5%-reglen.

¢ Menighetene bgr ogsa evaluere egen valggjennomfaring
Innspill til gjennomfaringen av kirkevalget:
e Det var mange staber som bidro godt.

e Det var et katastrofevalg pa oppslutning. Her har for mange brukt for mye tid
pa for fa.

e Det er en stor forskjell mellom kommune- og kirkevalg, der man kan stemme i
hele kommunen, men hvor velger helst skal stemme i en gitt stemmekrets pa
kirkevalget.

e Det var teknisk utfordrende for stemmestyrene som krever avansert
kompetanse.

Det var vanskelig a gi god orientering om hva som skiller de 4 ulike listene til
bispedemmeradesvalget (og det var ikke lov pa valgdagen). Det er ogsa
problematisk at det var en QR kode pa hver av de 4 listene til
bispdegmmeradsvalget, med lenke til mer informasjon om hva de ulike listene star
for, mens det manglet tilgang til tilsvarende informasjon om de ulike
menighetsradsdelegatene.

e Vedrgrende oppleering, det har fungert bedre nar to-tre personer fra hver

menighet som er pa en sentral opplaering, og deretter spre dette lokalt.

e Det var utfordrende at det var mulig & kunne stille som valgfunksjonaer, til tross
for at man ikke hadde deltatt pa valgoppleering.

Radene avventer, sa lages det et felles evalueringsskjema fgr vi innhenter svarene.
Fellesradet bar sjekke ut om bispedemmeradet ogsa gnsker en felles evaluering av
valget.

Dersom man hadde et hovedmantall pa alle stedene, sa kunne man sjekket opp
medlemskap mot dette, slik som kommunen gjor det.

Vedtak

Administrasjonen tar innspillene til utarbeidelse av et felles evalueringsskjema for
menighetene.

Det gis en stor takk til alle frivillige, som har gjort en stor innsats.

[Lagre vedtak]



77/23 Ressursgjennomgang - status pr. 21. juni 2023

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Kirkelig fellesrad i Beerum 21.09.2023 77/23

Forslag til vedtak
Fellesradet tar orienteringen til etterretning.

Mgtebehandling

Viktig momenter fra samtalen:
1. Det blir en viktig stafettveksling mellom avtrappende rad til neste rad.

2. Hva vi gnsker og oppna med ressursgjennomgangen blir viktig & bade
forenkle og formidle ut budskapet til menighetene.

3. Det er viktig at prosessen far ta den tiden den trenger, og innenfor de
rammene som er beaerekraftig.

Vedtak

Fellesradet tar orienteringen til etterretning.

[Lagre vedtak]

Orienteringssaker

78/23 Orienteringssaker fra kommunal representant i FR - 21. sep 23

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkelig fellesrad i Baerum 21.09.2023 78/23




Forslag til vedtak

Menighetsradet tar orienteringen til etterretning
Mgatebehandling

Nytt kommunestyre trer i kraft 18. okt.

Det er ekstra kommunestyremeate 27. september, og kommunedirektgren vil i forkant
av mgtet gi en orientering om budsjettet.

Det er etter valgar alltid et strammere budsjettforslag som legges frem. | tillegg star
star na kommunen ovenfor formidable investeringskostnader som ma tas, blant
annet innenfor skolesektoren.

Til nd har kommunen hatt en romslig kommunegkonomi, og pa investeringsbudsjettet
har kommunen tradisjonelt finansiert med 50% lanekostnad, og gjelden til kommunen
ligger i dag pa ca. 13 milliarder. Selv sma justeringer i lanerenten, gir kommunen
vesentlige rentekostnader, og er ogsa en kostnad som ma dekkes inn gjennom
driftsbudsjettet. Alt tilsier at kommunen er ngdt til & prioritere.

24. nye representanter i det nye kommunestyret. Det er na forhandlinger om
posisjoner i kommunen.
BJP vedtas 13. desember.

Vedtak

Menighetsradet tar orienteringen til etterretning

[Lagre vedtak]

79/23 Prostens orienteringssaker 21 september 2023

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Kirkelig fellesrad i Baerum 21.09.2023 79/23

Forslag til vedtak

Fellesradet tar orienteringen til etterretning.



Mgtebehandling

Tilsettinger i bispedemmelinjen:
e Ellen Saele Hansen, sokneprest Lommedalen, begynner 1.6 (fagdag 31.5)
e Trude Halvorsen, Kapellan i Bryn, begynner 27.6
e (ystein Fidjeland, kapellan Helgerud, begynner 24.7
e Gisle Skeie vikar prostiprest
Fraveer prester:
e Fadselspermisjon fra 13.07 til april 2024 i Lommedalen. Vikar pa plass
(Qystein Holtskog + Hilde Barsnes)
e 2 sykemeldinger 50 %

Vedtak

Fellesradet tar orienteringen til etterretning.

[Lagre vedtak]

80/23 Kirkevergens orienteringssaker 21. september 2023

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Kirkelig fellesrad i Baerum 21.09.2023 80/23

Forslag til vedtak
Fellesradet tar orienteringene til etterretning

Mgtebehandling

Orienteringssaker er tatt i egen presentasjon som sendes til alle menighetsradene
etter mgtet og sammen med protokollen. Det er ogsa mulig a fa presentasjonen ved
a henvende segq til sekretariatet.

Vedtak

Fellesradet tar orienteringene til etterretning

[Lagre vedtak]
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81/23 Eventueltsaker KfiB FR 21. sept. 23

Behandlet av Mgatedato Saknr
1 Kirkelig fellesrad i Baerum 21.09.2023 81/23

Forslag til vedtak

Mgtebehandling

Det ble orientert om sykehjemsdiakonien, Gjennom Alt, som er blitt en etablert og
etterspurt tjieneste pa sykehjemmene i kommunen. Gjennom alt — diakonene har
etiske refleksjonsgrupper og fagmeater/undervisning i ulike tema knyttet til
eksistensiell helse for ansatte, og kurs/samtalegrupper for pargrende. Denne delen
av sykehjemsdiakonien jobber mer spesialisert og med en kompetanse det tar tid &
bygge opp. Sykehjemsdiakonien som drives ut fra menighetene jobber pa en annen
mate og er ikke helt sammenlignbar med «Gjennnom alt».

Det har oppstatt en ledighet i «Gjennom Alt», som finansieres gjennom hva som hva
kan forstas som gremerkede midler til to 100% stillinger, men som na er den del av
driftsbudsjettet. Na er en av disse stillingene ubesatt.-Inntil videre settes det inn
vikarer for a opprettholde tjenesten der blant annet diakoner ansatt i menighetene
bidrar litt hver.

Det jobbes videre med a finne en mer helhetlig og langsiktig lasning der det blant

annet ma vurderes om ressurser skal omprioriteres internt, eller men det er i dag ikke
gkonomi til & erstatte stillingen uten & omprioritere midler.

Vedtak

AU fglger saken videre opp.

[Lagre vedtak]
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